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Co vse prinasi spoluprace s koucem?

Kouc ¢i mentor? Jak poznat, ze mi pomohou?

9 + 1 oblasti, kde ti kou¢ bude skvelym pravodceem
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Kratce o mné

Jsem certifikovana ICF Rouc¢ka v oblasti vztahu a
osobniho rozvoje, také mentorka, tacilitatorka
a mediatorka. Mym poslanim je pomahat majitelim
velkvceh i malych firem, drobnym podnikatelim,
manazerum i jejich tymum, aby ve své praci i v osobnim
zivote zvladali vsechny prekazky, budovali kvalitni
vztahy a zili svou hru!

Jsem také maminka, babicka, pritelkyné, kamaradka, Zena a
podnikatelka. Od roku 2001 se pohybuji v oblasti finan¢niho poradenstvi,
proto se u tohoto tématu zastavim 1 v zavéru tohoto e-booku. Mit zdravy
vztah ke svym financim je totiz velmi dutlezité, pozdéji ti vysvétlim proc.
Na podnikatelské cesté to bylo a obcas jesté je jako na horské draze. Ale
kazdy sjezd mé néco nauci a vzdy se zvednu a vystoupam zpét nahoru —

zkuSenéjsi a pevnéjsi. Ta osobni cesta mé ale také mnohému naucila...

V roce 2012 jsem béhem dvou meésicti pfisla o maminku a manzela.
Zstala jsem sama ve velkém dome a s pocity, ze viibec nevim, jak Zit dal.
Myslela jsem si, Ze tuhle naloZ prosté nezvladnu. Obdobi, které jsem
prozivala, bylo, jako bych vlastn¢ viibec nezZila, ale jen prezivala. M¢ dny
pak byly jen o praci — hlavné abych nebyla sama. Brzy mi ale doslo, Ze
takto dal zit nemtzu. Odesla jsem ze stavajici firmy, zhubla 15 kg, posilila
své sebevédomi, zkvalitnila si vztahy se svymi dcerami a naSla pfitele, se

kterym budujeme vztah plny lasky a vzajemného respektu.
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Okoli se na m¢ tehdy zacalo obracet s dotazy, jak jsem to vSe zvladla, jak
jsem to ud¢lala, Ze jsem tak v pohod¢, a kde beru tolik energie. Zacala
jsem tedy sdilet své poznatky 1 zkuSenosti, a brzy pfiSla na to, Ze mam
velky dar — pomahat druhym ke spokojenému a plnohodnotnému Zivotu!

Tak vznikla mySlenka vydat se cestou koucinku a mentoringu.

Postupné jsem absolvovala tfi Skoly kouct, abych naSla a posilila své
poslani 1 novy Zivotni smér. V ramci koucinku se vénuji vztahovym
tématim, a to jak v osobni, tak i profesni roviné. Jako naprosto klicove
povazuji dulezitost poznat sam sebe — jak se svymi dary a Zivotnimi
hodnotami, tak 1 s tim, co ndm brani Zit to, co chceme a po ¢em touzime.
Koucovaci a mentorsky piistup s klienty aplikuji 1 pf1 sestaveni
financnho planu, do kterého patii pojisténi, financovani bydleni a cesta

ke spokojenému obdobi v diichodu.

Jsem soucasti nckolika komunit koucll a stale pracuji na svém
seberozvoji. Vedle osvédcCenych koucovacich metod pouzivam selsky
rozum. Jsem nabita silnou a ZivoCiSnou energii spolu s Zivotnimi i

podnikatelskymi zkuSenostmi.
Mam velky smysl pro humor a nikoho nehodnotim. Tento elixir

zivotniho nastaveni m¢ déla dynamickou a velmi spokojenou zenou. Jsem

partakem pro Zeny 1 muze.

Romias
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Proc¢ vznikl tento e—book?

E-book jsem se rozhodla napsat, aby kazdy z vas mél moznost
nahlédnout pod poklicku toho, co to vlastné koucink je, a zda je to
cesta pro vas. Jaké oblasti je moZzné s koucem vyftesit? Jak koucink
probiha? A co je potfeba védét jesté pred objednanim ke koucovi?
Tyto Casté dotazy klientii mé motivovaly sepsat odpovédi prave tady

do jednoho dokumentu, aby byl k dispozici vSem.
Navic ma mnoho lidi o kouCinku zkreslené pfedstavy nebo néjakou
Spatnou zkusSenost. Také se koucink mylné zaménuje s mentoringem ¢i

s praci terapeuta.

Ctéte proto dale, rada vam vse vysvétlim.

v

KOUC
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\ ¢em je tento e—book jedine¢ny?

Po jeho precCteni budete mit naprosto jasnou predstavu, co je a co neni
koucink. Budete védét, v cem se liSi prace kouce, trenéra, mentora a

dalSich profesi, které se s kouCovanim hazi do jednoho pytle.

Ziskate odpovéd na to, jestli je vaSe téma koucovatelné ¢i nikoliv.
Mize se totiz stat, ze s problémem, ktery feSite, vam pomiulze spiSe

terapeut, psycholog nebo psychiatr.

V pracovnich listech si mizZete ujasnit, do jaké miry jste v jednotlivych
oblastech svého Zzivota spokojeni a zda je spoluprace s koucem ta
spravna volba. Dozvite se, jak ve spolupraci s kouCem mizete jit za
svymi cili, sny, pranimi, predsevzetimi a hlavné — jak si je plnit. Ziskate
informace, jak pomoci komunika¢nich technik, které vam kouc
pomuzZe nalézt, sdilet sva prani, své pocity, touhy a cile — at uz osobni

¢1 pracovni povahy.

Jako bonus se dozvite, jak si vybrat financniho poradce a co vSe by
mél splnovat. Zorientujete se tak ve finan¢nich nastrojich a dostanete

voditko, jak a proc¢ jednotlivé produkty vyuzivat ¢1 nikoliv.
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Jak se prokoucovat ke spravnému

_I_/I nastaveni osobnich ¢i rodinnych financi.
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Co je nutné si pred spolupraci s koucem uvédomit?
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Pojdme se podivat kratce do historie...

Historie Roucinku

Co ma spole¢né Sokrates a koucink?

Sokrates byl athénsky filosof, ucitel Platontv. Byl presvédcCeny, ze lidé
chybuji hlavné proto, ze nedovedou spravné uZzivat svlj rozum, a Ze
jednaji podle svych domnének, misto toho, aby se snazili skutecné
poznavat. Rad se tak poustél do rozhovorti a debat. Daval svym
spoleCniktim otazky a oni si diky tomu mnohdy uvédomili, Ze si

protifeci a skutecnou pravdu neznaji.

Co ma spole¢ného sport a koucink?
Slovo coach pochazi z madarstiny, v angli¢tiné bylo poprvé doloZeno v

roce 1556. Od roku 1885 o koucovani mluvi v oblasti sportu.

Zakladatele koucinku v Americe a Evropé, Timothy Gallwey a Sir
John Whitmore, oba vyborni sportovci, spojili své znalosti z oblasti
sportu a psychologie a zalozili tenisovou a lyZzafskou Skolu. Své

metody pak po roce 1976 pienesli do pracovniho prostiedi

W. Thimoty Galwey — autor metody ,,Inner Game*

Sir John Whitmore — tvlrce vize ,koucCovaci kultury® a metody
GROW.

. Thimoty Galwey
Sir John Whitmore

www.zijsvouhru.cz kamila.pavloskova@zijsvouhru.cz +420 605 257 057



1) Co je a co neni Roucink — rozdil mezi

Roucem, mentorem, trenérem, poradcem.

Mozna si kladete otazku, co to vlastné ten koucink je.
Mozna jste o koucinku slyseli razné informace,
kvuli ktervm Roucovani neduvérujete.

Mozna mate pocit, ze koucink je pro nékoho,
kdo je tzv. , na dné”.

Mohou také prichazet obavy, ze vas bude kouc¢ hodnotit.

Pojdme si tedy popsat, co to koucink je a co nikoliv. Také pro koho

urcen je a pro koho ne.

Koucovacich metod je mnoho, a proto je — jesSté pred tim, nez si
néjakého kouce zvolite — dobré se zamyslet, jaké téma potiebujete resit

a zda se na ni dany kouc specializuje, a tedy ovlada potfebné techniky.

Nékteré metody feSi predevSim minulost. Tehdy se hledaji zranéni,
které se nam stala v détstvi. Kou¢ nam pomiize zménit nastaveni
vzorci, ktera jsme pievzali od rodicl a starSich generaci. Jiné metody
zase hledi vice do budoucnosti a vedou nas vprfed. Objevuji nas
potencial a odstranuji naSe strachy, bloky, prekazky. Dalsi pracuji

naptiklad s télem, meditacemi apod.
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Pojdme se tedy podivat, kde jsou zarodky kRoucinku

a také na jakousi definici toho, co kouc¢ink je.

Jak jsem jiz zminila, zdrodky pojmu kouc¢ najdeme ve sportu — nazyvaji
se rizné: trenéfi, instruktofi nebo vedouci sportovnich tymi. Nicméné
v pojeti, ve kterém je zname, jsou to spiSe instruktofi nez kouci. Stale
jesté prevladaji dogmatickda pravidla a instruktofi se vice vénuji
technice hry neZ nastaveni mysli sportovce. Prikopnikem v jiném
pojeti ,,vychovy* sportovci se stal pred 20 lety tenisovy odbornik a
ucitel z Harwardu Timothy Gallwey, ktery svou prvni knihou The
Inner of Tennis mezi trenéry vzbudil velky rozruch. Slovo inner
(vnitfni) poukazovalo na vnitini stav mysli a téla ¢lovéka. Cituji jeho
slova:
“Stav nasi mysli je daleko vétsim soupeiem, neZ ten na druhé strané

hiisté.”

S koucem prochazite procesem, diky kterému odhalite a
odstranite své vnitrni bariéry a nachazite nové pohledy a

reseni ve svem tématu.

S kouc¢em osobnostné a mentalné rostete.
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Rozdily — kouc, mentor, trenér, poradce

Koucink je pfedevSim o navazani divéry mezi koucem a vami. Kouc¢
vam pak otevirda védomi, uvoliiuje vas potencial a pomaha vam ho

pIn¢ vyuZivat a maximalizovat.

Ao

Kouc je vas partak, ktery vam nasloucha a poklada otazky, které si
vétSinou sami nepolozite. Laskyplné vas provazi uvédoménimi, které
z vas dé¢laji védomeéjSiho, sebevédoméjsSiho, spokojenéjsiho a

StastnéjSiho Cloveéka.
Jak to dokaze ?

Ma postupy, pomoci kterych otevira vas potencial. Abyste v sobé
nasli schopnosti, dovednosti, vlastnosti a naprosto nové pohledy na

situace, které nékde spaly a cekaly na probuzeni.

Dostanete se do hlubSich vrstev svého védomi, objevujete sva
prospéSnd 1 meéné prospéSna nastaveni (vzorce chovani). Skrze
sebepoznani postupné tvorite cestu k feSeni sve situace. Seznamite se
s nastavenim svého mozku, ktery ma za tukol vas chranit — ovSem ne

vZdy se to déje v nas prospéch!

Kouc je ¢lovékem, ktery véri vasemu potencialu, a to i

presto, ze vv sami ho nevidite.
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W esiod

Mentor je Clovék, ktery vas mize obohatit o své zkuSenosti a znalosti,
a ktery ma v dané oblasti néco ,,0dzito* a tedy je odbornikem. Mentor
vas vede nejen otazkami, kdy si nachazite feSeni své situace sami, ale
také vam sdili sviij vlastni pohled na véc. Mlize vam tak uSetfit mnoho
Spatnych rozhodnuti, chyb, pada a odboceni z cesty. Mentor mize byt
odbornikem napf. v oblastech marketingu, obchodu, financi,

komunikacnich dovednosti, zdravé vyzivy, sportovni ¢innosti apod.

Koucovani a mentorovani se maze v nékterych pripadech prolinat.

[Lerit

VétsSinou se pojem trenér poji se sportem. Je to Cloveék, ktery zna
techniky daného sportu a svého svéfence vede pomoci tréninka k
vys$Sim a lepSim vykontm. Drilovanim téchto technik a dovednosti se
svéfenec stava vykonnéjSim. Ne kazdy trenér ale pracuje i s ,,hlavou*

svého svérence.

2 podow

Tento Clovék ma znalosti v daném oboru a je schopen vam poradit.
Dobry poradce se vas zepta na vase potfeby a k nim vam pak da rady.

Vétsinou ale nehleda vas potencial.
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2) Jaka témata mi pomuze vyresit Rouc¢ a jaka

\E. Iémata, Rtera s Rouc¢em vyresim rychleji.

M/E///ﬂ‘ﬁéé %/ Z st
Témat, ktera muizZete s koucem fesit, je opravdu mnoho. VEtSinou po zahajeni
spoluprace budete nachazet dalsi a dalsi, ktera budete chtit feSit. Jsou ale 1
takové situace, na které je kouc , kratky“. Ne, Ze by je nebyl schopen vyfesit,
ale mohou to byt zalezitosti, které pfislusi psychologovi nebo psychiatrovi,
Zvlast v pripadech, kdy se jedna spiSe o 1écbu a feSeni je potfeba hledat jinde,
nez u kouce. Psycholog hleda pfedevSim pfiCiny traumat a trapeni a pracuje

vice s minulosti.

Pokud tedy mame diagnostikovou depresi nebo tizkost, poté doporucuji vyuzit
sluzeb psychologa/psychiatra. Neni to zadna ostuda! J4 sama jsem pomoc
psychologa v tézké Zivotni situaci vyhledala. Pozor vSak na deprese, které jsme

si diagnostikovali sami.

., Pred tim, neZ si diagnostikujete depresi a nizké sebevédomi, ujistéte se prosim,

Ze nejste obklopeni blbci. “ Sigmund Freud

Tim vSak nechci tento stav zlehCovat a brat na lehkou vahu — ba naopak.

Koué je tim, s jehoz pomoci jdete
vpred, hledate reseni, cile a divate
se do budoucnosti. NéRteri
Roucové pracuji jak s minulosti, tak i

s budoucnosti. Je pak na vas, co

presn¢ potrebujete vyresit.
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Témata,

ve kterveh ti koué bude skvélvm partakem:

Vztahy. Velmi Siroké spektrum. Myslim, ze neexistuje ¢lovek, ktery by
obCas néjaké vztahové problémy nefeSil. A pokud takovy je, pak
ziejm¢ Zije v néjake bubliné. Nemusi se jednat pfimo o problém, ale o
situace, kdy nam vztahové nesrovnalosti ned€laji dobfe a my citime, Ze
nejedname v souladu se sebou samymi. Svym jednanim pak popirame

to, co bychom ve skute¢nosti sami chtéli.

Vztahy:

— s rodici

— s détmi

— S partnerem
— na pracovisti
— pratelské

— sourozenecke
— atd.
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Témata,

ve Rtervch ti Roué bude skvélym partakem:

Zdravé sebe—védomi. Dtlezita oblast Zivota. StarSi generace byly
vychovavany tak, ze jejich nazor nebo nesouhlas byl vnimam jako
néco, co se nesmi, a pak tento vzorec aplikovaly na svych détech.
BohuzZel tak na tvorbé zdravého sebe-védomi maji velky podil rodice
(prarodice) a jejich vychova. A jsou to prave rodice, ktefi davaji vzor
svym détem — jak to ,,ma v rodin¢ fungovat®. Ty to pak pienaseji dal a
vzorce se tak prepisuji z generace na generaci. Mnohdy se sebe—védomi
vnima jako néco nespravného. Co to vlastné je SEBE-VEDOMI?
Schopnost vnimat sam sebe jako plnohodnotnou bytost, ktera si je
védoma své hodnoty, svych dart a silnych stranek na strané jedné i
chyb a slabych stranek na strané druhé. Sebe-védomy jedinec
respektuje ostatni jedince v jejich vlastni sebehodnoté a nedovoli, aby s
nim bylo zachdazeno proti jeho vuli. Je otevieny novym pohlediim,
hleda kompromisy a obrusuje své ego, které mnohdy stoji za vSim

nepiijemnym.
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Témata,

ve Rterych ti Roué bude skvélym partakem:

Pracovni a podnikatelské zaméry. ReSeni firemni kultury, vztahi

a komunikace. Siroké téma, kde je mozné s pomoci kouce nalézt cesty
ke svym vizim, cilim, plantim, obchodnim strategiim a dalSim
dalezitym aspektim v podnikatelské sféfe. Velmi dilezita je rovnéz
oblast vztahi na pracovisti, komunikacni principy, vztahy se
zakazniky apod. Osvojeni koucCovaciho pristupu v fizeni lidskych
zdrojl prinasi veétsi angazovanost pracovnikil a jejich loajalitu vici

firmé.

d.

Vychova déti. Takeé v této oblasti mliize pomoci kouc.
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Témata,

ve Rterych ti Roué bude skvélym partakem:

zivotnich hodnot. Pokud nam nefunguje, bere nam to energii, Cas a

zplsobuje stres. NaSe zdravi Uzce souvisi 1 s na$i psychickou
pohodou. Pokud jste tedy cCasto nemocni, nebo se vam nedafi
zhubnout, je jednou z cest vyhledani kouce a podivat se hloubéji

na pri¢iny 1 mozné¢ cesty.

[

Sport. Sportovni koucink je nejznaméjsSi a nejstarSi forma

koucinku.

O,.

Finan¢ni stabilita a vztah k financim. Vice proberu v kapitole +1.

www.zijsvouhru.cz kamila.pavloskova@zijsvouhru.cz +420 605 257 057



Témata,

ve Rtervch ti Roué bude skvélym partakem:

Komunikace. Také uméni naslouchat, vyjadfovat své potieby,

nastaveni vlastnich hranic.

*

I *

Zména zaméstnani. Obcas zjistime, Ze tam, kde nyni pracujeme, nas to
nenapliuje. Nebo dostaneme vypovéd. Potfebujeme ziskat novou
pracovni prilezitost, tieba i1 v jiném oboru. V ramci koucinku je nékolik
moznosti 1 forem, jak nalézt své dary, vaSen a cestu k novému

zaméstnani nebo podnikani.

Ztrata blizkého ¢lovéka — rozchod nebo smrt. Tato Zivotni situace je

velmi naroc¢na. U kouce miiZete najit naslouchani bez hodnoceni a diky

sdileni se vam velmi ulevi.
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Témata,

ve Rtervch ti Roué bude skvélym partakem:

Vyhoreni. Nalezeni work-life balancu. V dnes$ni uspéchané dob¢ byva
Castym pozadavkem klientdi dostat se do zivotni rovnovahy. Tlak a
vysoké naroky na vykony mohou zplisobit nepékné zdravotni

komplikace. Je proto dulezité naucit se poslouchat sv¢ télo.

Kromé vvSe uvedenych témat lze s koucem resit
v podstaté vse, s ¢im nejste v souladu, nebo kRde

vnimate vvzvu a s ni i pochyby, zda ji zvladnete,
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3) Jak Rouc¢/mentor pracuje. Jak to vse

probiha?

KdyZ si objednate konzultaci s koucem, tak vam vétSinou poskytne
uvodni setkani zdarma — n€kdy to mize byt pil hodiny, u nékoho
hodina. To proto, abyste si vytvofili nazor, zda vam kouc¢ bude
vyhovovat a budete mu divérovat. Také kouC je Clovék, ktery ma
pravo se rozhodnout, zda se s vami na cestu vyda ¢i nikoliv. Pokud si

tedy vzajemné padnete do oka, muzete se vydat na spoleCnou cestu.

Na prvnich konzultacich budete mit prostor otevfit se a sdélit, co
potiebujete fesit. Kou¢ by mél empaticky naslouchat a neposuzovat
vas! Cetnost a formu konzultaci si pak uréujete s koudem. Zpoécatku je
dobré se setkavat 1x tydné nebo 1x za 14 dni. Délka konzultaci se
pohybuje od jedné hodiny a vice. V pribéhu konzultaci se mize
rozvijet 1 vasSe potieba fict si o néjakou radu. Zde musi byt kou¢ velmi
obezietny, tady prechazi do role mentora. Jeho rady mate vzdy

moznost pfijmout nebo odmitnout.
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4) Jak mi kou¢ pomuze odhalit mqj

potencial?

Kouc je vasim podporovatelem a podle vaseho ,,zadani* pouziva rtizné
koucovaci metody. Metody se skladaji z otazek, které se prohlubuji a
postupné oteviraji vase podvédomi a dalsi vrstvy vaseho mysleni.
Pomoci jejich pokladani a vaSeho pfitomného premysleni nad
odpovédmi a moznymi feSenimi prichazite na dalsi a dal$i moZnosti,
jak svou situaci vyfeSit a jak dosahnout svych cild. Kouc¢ se na vas
dokaZze napojit a vnimat tak vaSe mySlenkové pochody. DalSimi

otazkami podporuje aktivaci vaseho potencialu.

Jednou z Roucovacich metod je metoda GROW:
G-Coal Setting—CIL
Cile mohou byt jak kratkodobé, tak dlouhodobé.
R—Reality—REALITA
Zjisténi skutecného stavu véci.
O-Options—MOZNOST]
alternativni strategie
W — (what) CO, (when) KDY, (who) KDO
mé VULI (will) néco udélat

Tim, ze vas kouc jen vede a vy sami jste tvirci svého feSeni, velmi

intenzivné podporujete své vlastni schopnosti a své W /
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5) Mohu s pomoci kouce dosahnout
svvch cilad a prani? Pomaze mi pri jejich
stanoveni?

Dosahovani cili, at uz kratkodobych nebo téch dlouhodobych, je
jednou z oblasti, ve které je kou¢ — coby podpora — vybornou volbou.
Na rozdil od naseho okoli, které nas bohuzel v dobré vife spiSe
odrazuje od néfeho nového, je pravé kouc¢ tim, kdo nas bude
podporovat. Milize k tomu pouzit jak metodu GROW, tak metodu

SMART, ktera je pro ucely stanoveni cili velmi uc¢inna.

Jaky by mél byt CIL:
S — speciticky
M — méritelny
A — ambiciozni

R — realny

T — casové ohraniceny

E — ckologicky

R — zaznamenatelny
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6) Je kou¢ spravnym partakem pro vyreseni
myvch vztahovvch nesrovnalosti? Jak v

partnerstvi, na pracovisti, tak i s détmi?

Pokud vas trapi toto téma, s nejvétsi pravdépodobnosti jste mohli
,uviznout“ ncékde v détstvi. Prosim, neberte to nijak Spatné ani
osobné. Nas mozek nas v détstvi musel chranit, abychom dospéli. A
jednou z véci, kterou jsme si z rodiny, kde jsme vyrtstali, zcela jisté

odnesli do dospélosti, jsou nasSe rekce spojené s prijetim od rodict.

Kazdé dité totiZz touzi po lasce rodi¢t, a kdyz ji nedostava, hleda
zpusoby, jak na sebe upozornit. Nékdo déla ,,binec®, jiné dité se chce
rodi¢im zavdécit a podobné. Kouc¢ vam v této situaci pomiiZze najit
spousteC reakci, které jste si prevzali z détstvi a v souCasném Zivoté
vam ve vztazich délaji paseku. Rika se jim SABOTERI. Navstivte muj

web www.zijsvouhru.cz, kde najdete 1 e-book na toto téma.

Velky podil na spokojenych vztazich ma i1 mira sebedtvéry. Ta je z
velké ¢asti ovlivnéna rodici a dalSimi rodinnymi pfislusniky (babicky,
dédoveé). Musim zde zminit, Ze vlivii na naSe reakce ve vztazich je velké
mnozstvi. Nejedna se jen o rodinu, ale 1 dalsi blizké okoli, kamarady,
Skolu, krouzky. S koucem je identifikujete a naucite se meénit sviyj
postoj k nim a ménit své reakce na né.

V tomto pripadé¢ se s vami kou¢ bude muset podivat do minulosti a
hledat tam s vami situace, které utvareny vase soucasné¢ . -~

e
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7) Dulezitost komunikacnich dovednosti.
K4 Z/ZZZWW

Pi1 nesrovnalostech v komunikaci ve vztazich je prvnim velkym a
dilezitym postojem uvédomeéni, Zze kazdy jsme jiny. Ano — to, co je
jasné¢ nam, nemusi byt jasné naSemu kolegovi, partnerovi nebo
rodicim. Kazdy jsme dostali do vinku néco jiného! Kazdy jsme
vyrustali v jiné rodiné, mame jinou miru odolnosti, sebedtvéry apod.
A pravé k tomuto uvédoméni vas kouc¢ umi privest, a spolecné s vami

pak najit cesty, jak své postoje muzete ,,pfeprogramovat®.

Samoziejmeé netvrdim, ze (obcas) pustit Certa z krabicky Skodi, a ze
vztah bez hadek je jediny spravny — ba naopak — myslim, ze kazdy
vztah s sebou musi nést né¢jakou vyménu nazoru. Pokud nenese, pak je
jeden z partnert s nejvetsi pravdépodobnosti upozadény. Jde spis o to,
osvojit si dovednost a tyto jiné pohledy na situace komunikovat s
nadhledem, empatii, se schopnosti pfijmout jiny pohled na véc a s
respektem k feSeni, které¢ bude WIN WIN.

Osvoijit si tvto dovednosti
stoji za to a kou¢ vam

s tim dokaze pomocil!
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8) Neumim rikat NE — koudi, mentore,
nauc¢ mé to!

Tato schopnost, nebo spi§ neschopnost, je velmi silné zakofenéna v
nas$i mysli. Vychova nam v tomto dala pékné ,,na p****“! Omlouvam
se, ale musela jsem. PotlaCovat sam sebe na ukor uspokojeni téch
okolo, to je néco, co mame v sob¢ velmi silné zakdédovano. Kdyz

mame fict NE, citime se provinile, hloupé a mnohdy se vymlouvame.

Je vam to povédome?

Kouc ti pomuze uvédomit si, ze ty jsi ten nejdalezitejsi clovek.
A kRdvz budes chtit nékomu vyijit vstric,
udélas to ne proto, ze se to od tebe ocekava,
nvbrz proto, ze to sam chces.

Teprve pak ti to bude energii prinaset a NE brat |
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9) Kdvz se rozhodnu pro koucink, jak si

mam vvbrat kouce ?

Idealni je vybrat si kouce, ktery ma doloZitelné reference. Podivejte se
na portaly, které sdruzuji vice kou¢t pohromadé. Také fotografie
kouce vam napovi, jestli je to ten pravy, ktery ve vas vzbuzuje divéru.
Koucové Casto byvaji soucasti podnikatelskych komunit a néktefi maji
své webové stranky, jsou aktivni na socidlnich sitich, a mtzete se tak

podivat na jejich profily a prispévky.
Jaké by mélo byt piremysleni a nastaveni kouce:

Spravny kou¢ musi véfit, Ze je ve vas potencial k feSeni vaseho
pozadavku. UspéSny kouc si musi osvojit optimistickou piedstavu o
skrytém potencialu lidi — vSech lidi. To se neobejde bez zakladniho cile

koucovani — vytvareni a posilovani sebediivéry koucovaného.

Koucink je dovednost, schopnost a do urcité miry 1 jakési uméni.
Dobry kouc¢ vas nebude hodnotit a bude vam plné naslouchat.
Naslouchani je dovednost, ktera je pomeérné hodn¢ potlacena. Jedna se
o narocnou disciplinu, protoZe naslouchani a s tim spojena empatie
jsou o plném soustfedéni na vas jako klienta. Spravny kou¢ vnima vas
hlas, rozpoloZeni nebo pohyby, a podle téchto signalt pak pokracuje v
koucCovacim procesu, nebo jen mlici, aby vam dal prostor hloubéji si

vecl
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Kou¢ by mél o lidech uvazovat nikoli na zakladé vykonu, ale z

hlediska jejich potencialu.
Vlastnosti kouce: trpélivy, objektivni, nezaujaty, nestranny, schopen
podpoftit druhé, zaujaty pro véc, umi naslouchat, vnimavy, pozorny,

schopen vnimat realitu, zna sam sebe a ma dobrou pamét.

Mél by mit: odborné znalosti, védomosti, zkuSenosti, divéryhodnost,

Vedle vsech téchto dovednosti

autoritu.

Voe Vo

abyste se s Roucem citili dobre
a dokazali s nim navazat

a budovat tzv. Ronto duvéry.
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+1) Jak se prokoucovat ke spravnému

nastaveni osobnich ¢i rodinnych financi

vvvvvv

spokojeny zivot. A vztah k vlastnim financim je nécim, co je v

ekonomickém svété neméné dulezité.

Vétsina lidi na téma financi, pojisténi, hypotéky nebo diichodu reaguje
jako na néco, co se jim Casto moc fesit nechce. Nevim, do jaké skupiny

patfite vy, ale véite mi, ze si1 tato oblast zaslouzi pozornost.

Uz jen tim, Ze si prectete a
pouzijete nize uvedené
informace, budete védét na
co si dat pozor, co kR ¢cemu
slouzi a jak si vytvorit

financni polstar.
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Jak si vyvbrat financ¢niho poradce?

1. Finanéni poradce musi splitovat pozadavky CNB (Ceské narodni

banky). CNB vede evidenci poradctl.

b _ Licence daného poradce. MiZete si je overit zde:
https://apl.cnb.cz/apljerrsdad/JERRS.WEB09.DIRECT FIND?
p_lang=cz (zadejte ICO poradce)

(0. Reference a doporuceni od rodiny a znamych.

d Doporucuji volit nezavislého finanéniho poradce, ktery ,,nekope®

za jednu finan¢ni instituci.

(. Dobry finanéni poradce by se mél podrobné seznamit s vaSimi
potfebami, cili, finan¢ni situaci a vSech vazeb, které s financemi
souvisi. Mate hypotéku nebo jiné vydaje? Podnikate? Jaké financni

nastroje jiz vyuzivate?

www.zljsvouhru.cz kamila.pavloskova@zijsvouhru.cz +420 605 257 057


https://apl.cnb.cz/apljerrsdad/JERRS.WEB09.DIRECT_FIND?p_lang=cz
https://apl.cnb.cz/apljerrsdad/JERRS.WEB09.DIRECT_FIND?p_lang=cz

A proc¢ vubec néjakého poradce mit ?

Svét financi je pomérné slozita ,disciplina®“. Je to oblast plna

neustalych zmén které béZny clovek neni schopen pojmout.

Samotni finanéni poradci vyuZivaji podpory a zazemi silnych
spoleCnosti. Neustale se vzdélavaji a 1x rocné musi absolvovat tzv.

doskolovaci kurzy, aby obh4jili své licence pro CNB.

Na kazdy segment financniho poradenstvi existuje dana licence. Mezi
ty zakladni patfi pojisStovnictvi (osob, majetku, odpoveédnosti),
spotfebitelské uvéry (hypotéky), investice a penzijni produkty (PP,
DPS, DIP).

Aby vam tedy néco ,neuniklo® doporucuji mit svého financ¢niho
poradce (dale FP).

a) Diky jeho znalostem budete zajiSténi pro pripad nenadalych udalosti
— pojisténi osob, majetku, odpovédnosti.

b) Pomiize vam vyfesit financovani bydleni, vyplaceni po rozvodu,
zdroje na rekonstrukci apod. — spotiebitelské uvéry, hypotéky, uvéry ze
stavebniho spoteni

¢) S FP si nastavite investi¢ni plan pro splnéni vasich pfani a cila.

d) S FP se budete orientovat ve zménach v ramci diichodove reformy.
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/l. /Zivotni nebo rizikové pojisténi osob

Kdo ho potrebuje?

« Ten, kdo nema finan¢ni rezervy a jsou na ném financ¢né zavisli
dalsi lidé. NejcCastéji to je manZelka/manzel nebo déti.

« Ten, kdo ma dluhy — hypotecni uvér, leasing, podnikatelské¢ a
spotiebitelské uvéry apod.

« Lidé s majetkem, ktery neni rychle likvidni. Ne vzdy se totiz da

rychle a efektivné zpenézit tak, aby to rodinu ,,finan¢né* zajistilo.

Co a jak pojistit u pojisténi osob?

K sestaveni pojiSténi, které by spliovalo vaSe pozZadavky a
odpovidalo vasemu financnimu nastaveni, je potfeba vzit v potaz

nékolik ukazatelu:

— veék, prijmy, obor zaméstnani, jak dlouho jste schopni zlstat na
nemocenské bez propadt pfijmu, o kolik by vam klesl pfijem, pokud
byste se stali invalidnimi.

— va$ zdravotni stav (pf1 zdravotnich problémech vas pojisStovna
nemusi do pojisténi pfijmout nebo vam da ptirazku).

— co by dé¢lali ti, ktefi jsou na vas ekonomicky zavisli, kdybyste
umfieli. Jak byste feSili situaci, kdybyste se stali invalidnimi? D¢late

néjaky sport — adrenalinovy?

* jedna se o zakladni vyCet dotazii k sestaveni pojiSténi
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2 Hypotecni (spotrebitelsky) avér, av

stavebniho sporeni

Lze jej vyuzit pro nakup nemovitosti, rekonstrukci nebo vystavbu
nemovitosti, majetkové vyrovnani po rozvodu, vyplaceni
spolumajitele nemovitosti ¢i refinancovani hypotéky. Takeé pro
nakup rekreadni nemovitosti nebo nemovitosti v zahranié¢i. Uvéry
ze svatebniho spofeni umi feSit 1 nakup druzstevniho podilu. To

zvladne 1 hypotéka, ale je pak potfeba rucit jinou nemovitosti.

/vazit vyuziti uveru je dobré i za
predpoRladu, ze mate své vlastni
financ¢ni zdroje.

Duvodi a strategii je nékolik. Co nezistat zcela bez penéz a nechat
penize pracovat pro vas — tedy investovat?
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3 Majetkové pojisténi — rodinného domu, bytu,
domacnosti, chaty nebo auta + pojem

PODPOJISTENI

Pojisténi auta je povinné — POV. Pozor na limity — doporucuji
min. 200/200mil. a 1ze ptipojistit havarijni pojisténi. U havarijniho
pojisténi — pozor na pojistnou castku! PojiStovha ma pravo
pojistné plnéni kratit z davodu podpojisténi. Také u bytu,
rodinnéeho domu a rekreaCniho objektu dejte pozor na
podpojisténi! V piipad€, Ze vaSe pojisténi neodpovida skutecné

pojistné hodnoté nemovitosti, se muzete dostat do velkych nesnazi.

Priklad:
Pojisténi budovy
Rodinny domek v okrese Beroun byl pojistén na ¢astku 3 mil. K¢,
prestoze jeho hodnota byla dle znaleckého posudku 6 mil. K¢.
Vichrice poskodila strechu a naklady na opravu byly 200 tis. K¢.

Pojistovna vsak vyplatila pouze 100 tis. K¢ minus spoluticast.

PROC? Pojistovna ma pravo snizit pojistné plnéni ve stejném
poméru, v jakém je vysSe pojistné castky ke skutecné vysi pojistné
hodnoty pojisténého majetku. V tomto pripadeé o 50 %! Doporucuji
tedy sva majetkova pojisténi zkontrolovat. Napfiklad lidé, kteri

zazili tornado na Morave, vedi své...

N¢které pojisStovny status podpojiSténi neuplatnuji. Je vSak na

poradci, aby posoudil, zda je to zrovna ve vasem pfipadé¢ vyhodné.
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4 Pojisténi  odpovédnosti  — obcanské,  vuci

zaméstnavateli, z vlastnictvi nemovitosti

PojiSténi obéanské odpovédnosti

Pojisténi za Skody zplisobené v béZném Zivoté se vztahuje na celou
rodinu 1 na rodinné prisluSniky, ktefi maji trvalé bydliSté na stejné
adrese. Dokonce se toto pojiSténi vztahuje 1 na vasSeho psiho ¢i
kocCi¢iho mazlicka. Toto pojisténi kryje Skody zpusobené na
majetku a zdravi jiné osoby, ale také tzv. naslednou financ¢ni
Skodu. Naroky na vySi, kterou po vas miize poSkozeny Zadat,
nejsou nijak omezeny, proto doporucuji opravdu dostatecné

pojistit.

Zkuste se zamyslet — co byste dé¢lali, kdybyste nékomu zptisobili

Skodu ve vysi 2 mil. K¢?

Toto pojisténi byva obcas
opomijeno a pritom nam muze
doslova zachranit zivot.
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PojiSténi odpovédnosti viici zaméstnavateli

Pii Skodach zpusobenych vaSsemu zaméstnavateli po vas
zaméstnavatel muZe pozadovat maximalné 4,5nasobek vasSi hrubé
mzdy. Pokud vam byly svéfeny predméty, za které mate odpovédnost,
doporucuji se pripojistit. Sami si zkuste spocitat, kolik by po vas
zaméstnavatel mohl v pfipade Skody pozadovat. Mate na tuto tuhradu

dostatek penéz?

PojiSténi odpovédnosti z vlastnictvi nemovitosti

Vztahuje se na Skody, které vzniknou v souvislosti s vlastnictvim
nemovitosti. Napfriklad kdyZz se na vasem domé pii silném vétru
utrhne stfecha a ta posSkodi cizi majetek nebo zdravi. Nebo se vyvrati

strom na vasi zahradé a poSkodi sousedovu stiechu apod.

Obejdéte svou nemovitost
a zkuste predvidat, jaké Skody

mohou nastat.
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5 Produkty, které wvvtvareji rezervv na obdobi

dichodu a jsou podporovany statem

« a) Penzijni pfipojisténi_(transformované fondy), tzv. staré penzijko.
Uzaviralo se do konce roku 2012. Od roku 2013 pfislo na trh DPS
viz popis nize. Od 1. 7. 2024 zmény vySe SP (statnich prispévki),
viz tabulka niZe.

« b) Dopliikové penzijni spofeni (DPS) Od 1.7. 2024 zmény vyse SP

(statnich prispévki), viz tabulka niZe.

« ¢) Zivotni pojiSténi s investi¢ni sloZkou a pojiSténi dlouhodobé péce

« d) Dlouhodoby investi¢ni produkt (DIP) — novy nastroj, ktery

otevira cestu k investovani s danovymi vyhodami i1 pfispévkem
zameéstnavatele. Alternativa zajiSténi na stafi s potencialn¢ vyssSim
zhodnocenim. Pfima investice do vefejn¢ obchodovanych

financnich instrumenti se statni podporou. Lze mit sjednano 1 vice
DIP.

Za vSechny vySe uvedené produkty (PP nebo DPS) si lze odecist
danovou ulevu az do vySe 48 tis. Je na vas, v jakych produktech tuto
moznost vyZijete. Abyste se v tom, kam své uspory na stafi budete

smérovat zorientovali, je tieba zvazit né¢kolik ukazatelt...

PP - nastroj, ktery vam fin. prostfedky zhodnocuje velmi
konzervativné (na 20-30letém obdobi miZete pfijit o bezmala jeden
mil. i vice). Mate narok na SP — statni ptispévky a DU — datiové ulevy

nad 1.700 K¢&/més. Lze uvést obmysSlenou osobu.

DPS — investi¢ni nastroj, u kterého mate narok na SP i DU a produkt

lze vyuZzit napt. pro piipad preddichodu.



Do pfeddiichodu Ize jit min. dva roky a max. pét let pred starobnim
dichodem. Musite mit ale naspofeno 30 % primérné mzdy. Primérna
mzda za 1.-3. ¢tvrtleti pro rok 2023 ¢ini 42.427 K¢ — 30 %, tedy davka
preddiichodu, tak je 12.729 K¢. Pro dva roky preddichodu to je cca
305 tis. K¢ a pro pétilety potom témér 763 tis. K¢.

Do pfedCasného dichodu Slo odejit jiz pét let pfed starobnim
dichodem. Nove¢ je od 1. 10. 2023 hranice moZnosti odchodu zkracena

na tfi roky pred vaSim narokem na starobni dichod.

Zivotni poji§téni — narok na DU. Produkt musi spliiovat podminky pro

narok na DU. Lze uvést obmySlenou osobu.

DIP - dlouhodoby investi¢ni produkt. Podle investicniho dotazniku
jste zatazeni do rizikového profilu a mizete zacit investovat. Vase
investice je danové odpocitatelna. V souctu za vSechny produkty
(PP+DPS, ZP, DIP) max. do vyse 48 tis./roéné. Nelze uvést
obmysSlenou osobu. V pfipadé umrti podléhaji fin. prostifedky

dédickému rizeni.

Co maji produkty spole¢ného?
« Musi trvat minimalné& 10 let, a abyste nepfisli o vyhody (DU a SP),
musi vam byt pfi vybéru prostiedki 60 let.
« Pti pfechodu z PP do DPS se jiZ odspofena doba zapocitava.
« Na vSechny produkty lze Cerpat prispévek od zaméstnavatele, a to
az do vySe 50 tis./roéné¢ (danové wuznatelny naklad pro

zaméstnavatele).



SPEKY

Ptijemci starobniho dtchodu od 1. 7. 2024 jiz nebudou pobirat
prispévek. Prispévky zameéstnavatele nebudou danény, to plati pro
smlouvy uzaviene od 1. 1. 2024! Preddtichod lze vyuzit u DPS, a to az
pét let pred starobnim dichodem. Ve vykonnostech fondi jsou ale

velké rozdily — zvaZte, kam budete spofit.

Co tedy udélat?

/kontrolujte si, jaky typ penzijniho pojisténi mate?
Transtormovany tfond nebo DPS? Rozdily na konci sporeni
jsou opravdu velmi vyvsoké a stoji za analyzu! Zvlaste,
pokud jste mladi a mate pred sebou dlouhy ¢casovy

horizont, je prechod do DPS na misté.

Odpovézte si na otazky:

« Pfispiva vam zaméstnavatel? A na jakou smlouvu, kolik?

« Zvazujete moznost pieddichodu? Jakou castku musite mit
naspofenou?

« Mate pro tuto vizi ten spravny nastroj? (DPS ano, jiné NE)

« Kolik let vam zbyva do dtichodu?

« Zkontrolovali jste svou IDA? (informacni dlichodova aplikace).

« Mate odpracované roky spravné zapsany ve svém IOLDP?
(informativni osobni list dtichodového pojisténi:

https://eportal.cssz.cz/web/portal postup viz dalsi strana)

« Jaka bude vyse penze? A jak velky bude propad?

Online kalkula¢ky a informace najdete napt. tady: www.trefdata.cz

Se v§im vam miiZe pomoci finan¢ni poradce.


https://eportal.cssz.cz/web/portal
http://www.trefdata/

Vygenerujte si bezplatné svilij prehled IDA nebo IOLDP na ePortalu
Ceské spravy socialniho zabezpeceni (CSSZ). Ptihlaseni je mozné pies

Datovou schranku, Identitu ob¢ana nebo Bankovni identitu.

Co mohu celkem ziskat od statu k penzijnimu sporeni ?

Celkem od statu roéné
ziskam

Statni prispévek Statni pfispévek e
meésicni roéni Danova uspora

rocéni

Mésicni vklad

(pFedpoklad (pfedpoklad (0d 1.1. 2024) (statni pFispévky
od 1. 7. 2024) od 1. 7. 2024) + danova uspora)

300 Ké - = -

500 K& 100 Ké 1200 Ké - 1200 Ké
1000 Ké 200 K& 2 400 KE - 2 400 Ké
1500 Ké 300 K& 3600 KE - 3600 K
1700 Ké 340 KE 4 080 K¢ - 4 080 Ké
2 000 K& 340 K¢ 4 080 K¢ 540 K¢ 4 620 K&
3000 K¢ 340 K& 4 080 K¢ 2340 KE 6 420 K&

4 000 Ké 340 KE 4080 KE 4140 KE 8 220 Ké
5 000 K& 340 K& 4 080 K& 5940 K¢ 10 020 K&
5700 Ké& 340 K& 4 08B0 Ké 7 200 Ké 11 280 K&

« predpokiddany stavod 1. 7. 2024

At uz se rozhodnete jakkoliv, je jisté, ze
castky, které pri odchodu do duchodu
dostanete od statu, absolutné nepokryiji

propad, kRtery v tu dobu nastane!
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6 Investice

Investovani je jednou z cest, jak nechat své finance pracovat ve svij
prospéch. Abyste zjistili, jak na tom s chuti investovat jste, je nutno
zacit vyplnénim investi¢niho dotazniku. Znaly poradce s vami vzdy

nejdrive vyplni tento dotaznik a teprve poté navrhuje feSeni!

Co je pro spravné nastaveni vasich

investic nejvice dulezité?

Casovy investi¢ni horizont

« Dlouhodoby horizont (10 let a vice). Pokud je doba investovani 10
a vice let, tim agresivnéjSi strategii muzete zvolit. Pomér

konzervativnich slozek a akciovych titulti tomu bude odpovidat.

« Stfrednédoby horizont (3 az 10 let). Doba investovani je kratsi, a

proto je dilezité zvazit vyvazenost portfolia.

« Kratky horizont (do 3 let). V tomto pripadé byste se do velkych

rizik vlibec poustét neméli.



Likvidita — piistup k penézim

Pfi investovani je nutno zvazit, jak a kdy budete dané finance
potfebovat. Existuji totiz produkty, u kterych se k penézim
dostanete prakticky ihned, pfipadné¢ maximalné¢ do mésice. A pak
jsou takové, kde mate jasné stanoveny termin, kdy se ke svym
financim dostanete. Oboji ma své vyhody 1 nevyhody. Urcité je
proberte se svym finanénim poradcem — on sam by vas s nimi m¢l

seznamit.

Ochota podstupovat riziko

Cilem investi¢niho dotazniku je mimo jiné vyhodnotit i vas vztah k
riziku. Jste spiSe konzervativni, vyvazeny nebo naopak rizikovy
investor? Je nutno si uvédomit svou vlastni odpovédnost k riziku a
nedavat vSechna vejce do jednoho koSicku. U rizikovéjsi
investi¢nich nastroji je potfeba pocitat s vykyvy, které zcela jisté

budou prichazet.

Informace, které jsem vam zde k finan¢nimu
planovani uvedla, jsou jen stripkem toho, jak
a proc¢ o svvch financich premyslet!

Se svymi klienty si povidam a oni sami hledaji feSeni, jak nejlépe s
financemi zachazet. Samozfejmé¢ zlstavam v roli poradce, a tak

radim, doporucuji a pomaham v nastaveni jednotlivych produkt.



/avérem to nejdiulezitéjsi!
Co je nutné si pred spolupraci s Rouc¢em

uvédomit?

Kdvz chces néco zménit, o
vvuzij svuj potencial naplno:

potencial = cil — bariéry

A v ¢em spociva podstata zmén?

Uvédomeéni, ze to, co ted zijes, mizes ovlivnit jen a jen ty!
Mas chut svou situaci zménit? Mas chut poznat a zménit sebe?
Chces podporovat schopnost nachazet velké i dil¢i cile,
kRteré na své cesté ke spokojenosti potrebujes dosahnout?
Jsi pripraven/a na védomou praci pro nalezeni
a odstranéni bariér?

Jsi pripraven/a na chvile, kdy se ti otevrou véci, Rteré nemusi
byt aplné prijemné?

Jejich vyvresenim ¢i zménou se posunes velkym skokem dal!

“Definice Silenstvi je délat stejnou véc znovu a znovu a
ocekavat jiné vysledky." Albert Einstein.
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Prib¢hy z mé praxe

Marie je cilevédoma mlada Zena, ktera ma své podnikani, je rozvedena

a sama vychovava svého adolescentniho syna. Rada by potkala muZe,

se kterym by tvofili rodinu.

KdyzZ jsem s Marii zapocala spolupracovat, byla Zenou, ktera v ramci
svého pracovniho zivota méla naprosto jasno. Své cile a touhy si
postupné plnila a v pracovnim zZivote se ji dafilo (a dafi) skvéle. V ¢em
ji ale nebylo dobfe, byla role matky, kde meéla pocit, Ze ji syn
nerespektuje. Dalsi z véci, ktera ji trapila, byla skutecnost, Ze jeji touha
najit si partnera pro zZivot, byla tak silna, Ze pritahovala muze, ktefi k
ni nepasovali — 1 pfesto ale do vztahi sla. Samoziejmé pak prichazela
zklamani, nepfijemné rozchody a postupné i nechut si viibec nékoho
hledat. A tak se Marie zacala ptat sama sebe, proC takové partnery
pritahuje. Pro¢ vlastné pritahuje muZe, ktefi maji jiné Zivotni hodnoty

nez ona?

Nase spoluprace probéhla v nékolika etapach. Neméla muzsky vzor,
takZe bylo nutno, aby si ujasnila, jakého muze vlastné hleda. Podrobné
jsme se vénovaly muzi snti, kterého Marie touzila potkat. Velmi peclivé
jsme si stanovily hodnoty, které by mél jeji partner mit. DalSim
krokem bylo zkoumani soucasnych vzorcli chovani ve vztahu k

muzim. Tady nastal ,,zadrhel®...
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Marie totiz davala na prvni misto vzdy partnera a neuméla
komunikovat své potieby ve vztahu. Bylo tedy jasné, Ze i sebehodnota
Marie nebyla na arovni, se kterou by byla spokojena. Dalsi konzultace

byly o objeveni sebehodnoty a o prepisu vzorcii chovani vii¢i muzam.

Marie si také postupné osvojila dovednost fict si o své potieby, sdilet
svll) nazor a diskutovat o jinych pohledech na situace. Postupné se
zaCinala stavét na prvni misto, sdilet své piredstavy o vztahu a hlavné
ze svych narokl a ptrani neslevovat. Aktualné bydli se svym novym
pritelem a v podnikani se ji nadale velmi dafi. Se svym synem si k sob¢

postupné nasli cestu a benefitem je i ztrata 5 kg.

Bylo mi cti Té doprovazet.
ZMW

Zuzka za mnou pfiSla na doporuceni své kamaradky, ktera fesila
vztahové nesrovnalosti s manzelem. PfedevS$im nevéru, jak ji prekonat
a zda ve vztahu pokracovat. Zuzka ftesila jiny problem — manzel s ni
nekomunikoval, byl na ni neurvaly a jejich intimni Zivot zcela vymizel.

Zuzka chtéla své manzelstvi zachranit.

PocateCni konzultace se nesly v duchu stéZovani si na manzela. To
samoziejmé k nicemu nevedlo a bylo nutno si stanovit pravidla.
Postupné jsme si daly cile k hlubSimu sebepoznani, abychom zjistily,
co zpusobuje tu nepfijemnou atmosféru doma. Zuzka postupné dosla
k uvédomeéni, Ze se snazi vSem fidit Zivot. Toto povazuji za opravdu
velky krok! Omluvila se svym rodi¢im, kterym také méla tendenci
radit a tuto nezdravou péci postupné meénila ve vyvazenou starost,

ktera nikoho neobtézuje.
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Dalsim krokem bylo napojeni na sebe samu. Stésti totiz mame kazdy v
sobé — jen to nevidime. Zuzka postupné méni své vzorce chovani a
stava se z ni Zena s respektem k ostatnim nazorim, s potifebnou
davkou empatie a také Zenou, ktera si uvédomuje, Ze je dulezité
nastavit si své hranice. Tento proces transformace stale probiha. Zda
skon¢i happy endem nebo rozchodem — to se uvidi. At tak ¢i onak,
Zuzka na sobé udé¢lala velky kus prace, ktera ji pomiiZze 1 jakékoliv

dalsi zivotni situace zvladat s daleko vétsim nadhledem.

Vazim s1 Tvé chuti vice a vice poznavat sebe samu.

Olga je oblastni feditelkou a fidi tym lidi. Zadani pro koucink bylo o
zefektivnéni tizeni, zvySeni obrati a zlepSeni komunikace mezi
obchodnimi partnery. Olga méla ve svych planem pomérné jasno, jen

vysledky se nedostavovaly v takovych objemech, jak si predstavovala.

Jednim ze zadrhelit Olgy bylo jeji vnitini nastaveni. Jeji socidlni citéni
a duavéra, kterou davala lidem, ji vice Skodily, nez aby ji prinaSely
ovoce. Tento vzorec ji v jinych pracovnich pozicich velmi pomahal a
pomaha. V této tidici pozici ji ovSem Skodil a m¢l za nasledek snizujici
se sebevédomi. Zvédoménim téchto vzorch, nastavenim odliSnych
principll fizeni tymu a nastaveni oboustranné¢ vyhodnych podminek s
obchodnimi partnery se Olga dostala zpatky do své sily a jeji tym je

jednim z nejlepSich!

Bylo krasné vnimat, jak rostes...
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Wit

Michal je obchodnim feditelem mensi obchodné-montazni firmy. Jeho
prvni konzultace byly o zlepseni komunikace na domacim poli. A to jak

s manZelkou, tak i se tfemi syny.

Michal si postupné uvédomoval, Ze je nastavenim velmi rychly, nepiili§
empaticky a ma na svou rodinu nepfimérené naroky. A tim samoziejmé
1 na sebe, coZ mu zpusobuje ob¢asné zdravotni trable. Na konzultace
poté dochazela 1 jeho Zena, a tak byla prace s timto mladym parem
velmi efektivni. Michal i jeho Zena jsou lidé s velkou sebereflexi a prace

s nimi je plna uZasnych posun.

Po nékolika konzultacich se jejich komunikace posunula tam, kde si
oba prali. Jeho Zena si ujasnila svou novou pozici v praci, oba si uz
vzajemné sdileji své pocity, empaticky si nastavuji hranice a vice
komunikuji své potieby — a to jak na domacim poli, tak 1 v jinych

zivotnich rolich.

Spoluprace s Tebou mé velmi bavi!

V'sechny pribéhy jsou skutecné.

Pouze jsou pozménéna Rrestni jména.
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/avérem

Mam velkou radost, Ze jsi docetl/a az sem. Véfim, Ze ti tento e-book
pomohl v orientaci, zda by kou¢ mohl byt tim, kdo ti pomulZe na cesté k
tvym sntm, vizim a ke vztahtim, které t¢ budou bavit. Vétim totiz, ze
kazdy Clovék muze zit sviij Zivot naplno — s nadhledem, se schopnosti

prekonavat naro¢né zivotni vyzvy 1 situace a radovat se z kazdého dne!

Podivej se na mliy web www.zijsvouhru.cz, kde najdesS cely miyj piib¢h,

témata besed, nejnovéjsi ¢lanky, podcasty a veSkeré informace k mym

sluzbam.

Ted uz si udélej Cas jen pro sebe a vypli si pracovni listy — jejich
vyhodnoceni je jen na tob€. Vydej se na cestu a kracej s nadSenim za
svym vysnénym Zivotem. A pokud budes chtit, bude mi cti stat se tvym

partakem a pravodcem...

Nevahej a objednej si svou konzultaci
ZDARMA! Na mém webu, e—mailem,
telefonicky.

A ZACNI ZIT SYOU HRU!

EAORS

www.zijsvouhru.cz

Ramila.pavloskova@zijsvouhru.cz
+420 605 257 057
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Pouzita literatura

Koucovani
Rozvoj osobnosti a zvysovani vvkonnosti
Metoda transparentniho Roucovani

Autor John Whitmore

Pozitivni inteligence

Autor Shirzad Chamine

Pouzité totogratie a  gratické

zpracovani e—booku:

www.fotogratkavterenu.cz
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Pracovni sesit k e=booku

9 + 1 oblasti,

kde ti kouc¢ bude skvélym pravodcem

Po precteni e-booku doporucuji odpovédeét si na par otazek.
Dejte si ¢as jen pro sebe a budte R sobé co mozna nejvice otevreni.
Vedle otazky si zakrouzkujte odpovéd:.

Pod otazkou je prostor pro zamysleni nad odpovédi.

Napiste si, jak by to mélo ve vasem zivoté vypadat, abyste se svou
odpovédi byli spokojeni.
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Jak vnimam své vlastni vyuziti potencialu?
Znam ho a vyuzivam naplno? ANO NE NEVIM

Jaké jsou mé silné stranky?
Znam je a vyuzivam je ve svém osobnim nebo pracovnim zivote? ANO NE NEVIM
Znam své bloky, které mé brzdi jit za tim, po ¢em opravdu touzim? ANO NE NEVIM

Jsem schopen prijmout fakt, ze jsem cCloveék, ktery si svilij Zivot tvofi sam a prebira plnou
odpoveédnost za to, co se mu v ném déje? ANO NE NEVIM
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Jsem dobrym rodi¢em pro své déti ? Uvédomuji si, Ze jim davam vzor?  ANO NE NEVIM

Mam dovednost pfijimat i nepfijemné situace s vdékem a brat je jako novou zkusSenost?
ANO NE NEVIM

Umim vyjadfit, co citim, co se mi nelibi a co si pieji? A to beze strachu, nebo naopak bez
,agrese™? ANO NE NEVIM

Gratuluji ti k vyplnéni otazek.
Je to tvij zivot a jsi to prave ty,
kRdo si sviij zivot maze uzivat jako velkou hru.
Citis, ze bys chtél/a nékteré nastaveni zménit a mas obavu,
ze t€ ,néco” brzdi?
Pak mi napis na e—mail: kamila.pavloskova@zijsvouhru.

Bude mi cti byt ti partakem a pravodcem!

S R
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